
 

ПОПЕРЕДЖЕННЯ 

про відповідальність за вчинення дій та прийняття рішень в умовах конфлікту 

інтересів 

 

Шановні посадові особи та працівники ДП «Укрсервіс Мінтрансу»! 

 

За вчинення дій та прийняття рішень в умовах конфлікту інтересів передбачена 

дисциплінарна, адміністративна, кримінальна відповідальність, а саме: 

 

Щодо дисциплінарної відповідальності: 

За порушення порядку повідомлення про реальний чи наявний конфлікт інтересів 

у працівника, передбаченого пунктами 3, 8, 14 підрозділу 1 «Запобігання та 

врегулювання конфлікту інтересів» розділу VI Антикорупційної програми (програми 

доброчесності) ДП «Укрсервіс Мінтрансу» на 2025-2028 роки, працівника може бути 

притягнуто до дисциплінарної відповідальності через застосування заходів, 

передбачених локальними актами підприємства та передбачених законодавством 

України. 

 

Щодо адміністративної відповідальності: 

Згідно з положеннями статті 172-7 КУпАП «Порушення вимог щодо запобігання 

та врегулювання конфлікту інтересів», 

Неповідомлення особою у встановлених законом випадках та порядку про 

наявність у неї реального конфлікту інтересів - 

тягне за собою накладення штрафу від ста до двохсот неоподатковуваних 

мінімумів доходів громадян. 

Вчинення дій чи прийняття рішень в умовах реального конфлікту інтересів - 

тягнуть за собою накладення штрафу від двохсот до чотирьохсот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян. 

Дії, передбачені частиною першою або другою, вчинені особою, яку протягом 

року було піддано адміністративному стягненню за такі ж порушення, - 

тягнуть за собою накладення штрафу від чотирьохсот до восьмисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян з позбавленням права обіймати певні 

посади або займатися певною діяльністю строком на один рік. 

Примітка. 

1. Суб’єктом правопорушень у цій статті є особи, зазначені у пункті 2 частини 

першої статті 3 Закону України «Про запобігання корупції». 

2. У цій статті під реальним конфліктом інтересів слід розуміти суперечність між 

приватним інтересом особи та її службовими чи представницькими повноваженнями, 

що впливає на об’єктивність або неупередженість прийняття рішень, або на вчинення 

чи невчинення дій під час виконання вказаних повноважень. 

 

Щодо кримінальної відповідальності: 

За наявності ознак конфлікту інтересів у складі кримінального правопорушення, 

передбаченого ч. 1 ст. 364 КК України: використання влади та посадового становища 

всупереч інтересам підприємства (в об’єктивній стороні складу); мета одержання 

неправомірної вигоди (у суб’єктивній стороні складу)). 

 

09.05.2025 

 

З повагою, 

Уповноважена особа з питань запобігання 

та виявлення корупції ДП «Укрсервіс Мінтрансу»                    Марина ЧЕРЕВКО 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#n26

